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Reforma Tributaria

Sonho de Natal

Entrega dos prémios da Nova lei proibe o uso Impacto da reforma tributaria
Campanha Sonho de de celulares nas para 0 COmercio o que
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*, e conheca a melhor e mais premiada
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CRUZADAS DIRETAS

Historicos analisados no processo de reco-
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CDL RECOMENDA

TITULO: A Vida Secreta dos Clientes
AUTOR: David S. Duncan
EDITORA: Sextante

Os clientes podem ser um verdadeiro mistério - e para desvendar seu
comportamento € preciso pensar como um detetive.

Neste livro, David S. Duncan conta a histéria da rede ficticia de cafés Tazza,
que estd perdendo sua clientela mais fiel as vésperas de abrir o capital na
bolsa.

Um “detetive de mercado” é convocado para elucidar o enigma. Ele conversa
com as pessoas, observa, identifica padrées e busca solugdes para
reconquistar o publico.

Por meio da trajetéria da Tazza, o autor trata dos desafios enfrentados por
muitas organizagdes da vida real e apresenta uma ideia simples e poderosa
que muda a forma como a maioria das empresas vé seus clientes.
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PIADA?

- Seu delegado, meu
marido saiu de casa
hoje cedo para
comprar arroz pro
almoco e ainda
nao voltou.

O que eu faco?

- Sei 3, faz macarrao.




Moradora do Jardim das Palmeiras
Ganha um “Caminhao de Prémios”

Campanha Sonho de Natal 2024

ma grande surpresa marcou o inicio do ano

para Ediane Damacena Masarao, moradora

do bairro Jardim das Palmeiras. Ela
comprou na loja Jaisa, preencheu o cupo da
campanha Sonho de Natal e ganhou um caminhao
de prémios com moveis e eletrodomésticos para
renovar a casa.

Ediane ganhou cama, colchao, maquina de lavar
roupa, geladeira e muitos outros itens, tudo
novinho da Eletromoveis Martinello. Ediane
participou da campanha comprando na loja Jaisa,
onde preencheu o cupom e teve a sorte de ser a
premiada. “Estou muito feliz! Vou comecar o ano
com tudo novo. Meu filho que dormia no berco,
agora tera acama“, comemorou Ediane ao receber
OS Prémios.

O gerente da Eletromoveis Martinello, Crystiano
Silva, destacou a emocao de ver a alegria da
cliente. “E.muito gratificante entregar um prémio
desses e saber que faz a diferenca na vida das
pessoas’, afirmou.

16 Sonho de Natal 2024

A gerente da CDL, Vanusa Ires, ressaltou o sucesso
da campanha e adiantou que no proximo ano
havera ainda mais novidades. “A campanha Sonho
de Natal ja € uma tradigcao e, para o proximo ano,
queremos surpreender ainda mais Nossos
clientes”, disse.

A entrega do caminhdo de prémios reforca a
importancia das campanhas promocionais para
valorizar os consumidores e movimentar o
comeércio local. Agora, Ediane inicia 0 ano com a
casarenovada e um sorriso no rosto.

Balcao de empregos da CDL Sinop

oferece mais de 200 vagas diarias
Salarios chegam até RS 7.000,00

Camara de Dirigentes Lojistas (CDL) de Sinop

esta disponibilizando diariamente mais de 200

oportunidades de emprego por meio de seu
Balcéo de Empregos, com salarios que podem chegar
a RS$7000. Esta iniciativa beneficia tanto empresas em
busca de profissionais qualificados quanto candidatos
que desejam ingressar ou se reposicionar no mercado
de trabalho.

Para acessar as vagas disponivels, os
interessados podem visitar o site oficial da
CDL Sinop. O processo € simples: basta
preencher uma ficha, anexar o curriculo e
passar por uma entrevista inicial. Caso o

(@)
(A\

O presidente da CDL, Edmundo Costa Marques Neto,
destaca a importancia da formacao académica na
conquista da vaga desejada. "A qualificacéao
educacional é um diferencial significativo no
processo seletivo, aumentando as chances de
contratacdo do candidato’, afirma.

O Balcdo de Empregos da CDL Sinop tem como
objetivo de direcionar para as empresas O
colaborador que melhor se adeque a cada
funcdo, promovendo uma conexao
eficiente entre talentos e empregadores.

Para mais informacdes e acesso as vagas

perfil do candidato se encaixe em alguma RAI(E\O DF disponiveis, visite o site da

das vagas ofertadas, ele sera

encaminhado para novas
entrevistas diretamente com a
empresa interessada.

www.cdlsinop.com.br ou

entre em contato pelo
telefone: 66 9.9676-1576

CDL Sinop

Sistema Nacional
de Acreditacdo




- O Lojista | CDL Sinop - Energia Elétrica

Empresarios cobram Energisa sobre

Instabilidade no Fornecimento de Energia
Saiba o que diz a concessionaria

Energisa respondeu por meio de

nota o pedido da CDL cobrando

solucdes quanto as interrupcdes
do fornecimento de energia, e também
a ma distribuicao da carga de energia, o
que causa picos de energia
(sobrecarga) e baixa energia (meia-
fase), ocasionando constantes queimas
de lampadas, circuitos elétricos e
demais equipamentos de utilizagao
comum do setor. Varios empresarios
haviam procurado a entidade relatando
que ha instabilidade no fornecimento,
com queda de fase e até mesmo a
interrupcao da energia, causando
prejuizos e-transtornos em suas
empresas.

A Energisa encaminhou a entidade a
seguinte explicacao:

“O.municipio de Sinop € suprido pelas
subestagdes SE — Sinop COD 077,
Sinop Distrito COD 281 e Sinop Centro
COD 158,/ 0s quais pertencem aos
conjuntos eletricos 16466.Sinop €
14810_Sinop_Centro.

14 Energia Elétrica

O municipio é atendido pelos
alimentadores 075002, 075003,
075004, 075005, 075006, 075011,
075012, 075013, 075050, 281001,
281002, 281003, 281004, 281005,
158002, 158003, 158004, 158005,
158007, 158008, 158010, 158011,
158012, 158014, 158006, 158001, com
extensos trechos de redes conforme
delimita o municipio na imagem
abaixo:

DAS LOJAS DO MUNICIPIO DE
SINOP

Dos alimentadores apresentados na
figura 2, destaca-se o 158014, que
atendia um grande volume de lojas no
Mmunicipio, em consequéncia _do

Shopping Sinop que estava conectado
aele.

No ultimo quadrimestre de 2024, este
circuito registrou interrupcdes que
impactaram diretamente o
funcionamento do Shopping Sinop. Em
resposta a essa situacdo, foi realizada
uma reunido com os administradores
do shopping e representantes da
Energisa, incluindo Elizeu (gestor de
relacionamento), Danilo (coordenador
de relacionamentos) e Moisés
(supervisor de manutencgoes).

Conforme destacado na tabela 1 acima,
0s casos marcados em vermelho
correspondem a situacdes fora da
responsabilidade da Energisa, pois
foram ocasionados por falhas na rede
supridora, cuja gestao compete ao
Operador Nacional do Sistema Elétrico
(ONS). Nas demais ocorréncias, houve
casos em que nao foi possivel
identificar a origem do defeito e outros
em que fatores climaticos, como
ventos fortes e ponto quente,
provocaram a ruptura de condutores e
a interrupcao do fornecimento na
regido.

Na reunido mencionada, foram
discutidos as interrupcdes e o fato de o
circuito 158014 estar a suprir parte de
um trechorural.Ficouacordadoque

Nao é s6 decidir.
E nossa cooperacao
fazendo a diferenca.

Assembleias




avanco das mulheres no mundo dos
negocios € uma realidade cada vez mais
forte. No Brasil, mais de 10 milhdes de
mulheres (segundo pesquisa SEBRAE) sido
donas do proprio negoécio, representando uma
parcela significativa do empreendedorismo. Mas,
ao assumir a lideranca, a mulher empresaria
também enfrenta desafios no direito do trabalho,
tanto na gestdo de sua equipe quanto na
conciliacdo entre carreira e vida pessoal.

Lideranca Feminina e Relacoes Trabalhistas

Ser empresaria significa lidar diretamente com
contratacdes, politicas internas e
regulamentacdes trabalhistas. Para
manter uma equipe produtiva e evitar
riscos legais, € essencial:

Ter contratos bem estruturados para
cadatipo de profissional.

Garantir o cumprimento da CLT e
evitar passivos trabalhistas.

Aplicar boas praticas de gestao,
fortalecendo um ambiente
saudavel einclusivo.

Maternidade e
Flexibilizacaodo
Trabalho

Mulheres empresarias,

assim como suas
colaboradoras, podem .
enfrentar dificuldades |
na conciliacao entre \
trabalho e mater-

nidade. Algumas
estratégias legais

podem ajudar:

Modelos hibridos e

jornadas flexiveis dentro das normas trabalhistas.
Criacao de politicas internas que valorizem a
equidade e a produtividade.

Aplicagcdo correta dos direitos da gestante e da
licenca-maternidade.

Protecdo Contra Assédio e Discriminacao

A empresaria também tem o papel de garantir um
ambiente seguro para todas as colaboradoras. A
Lei 14.457/2022, por exemplo, exige que
empresas com CIPA implementem medidas para
prevenir o assédio no ambiente de trabalho. Terum
codigo de conduta claro e canais de denuncia
fortalece a seguranca juridica e a cultura
organizacional.

A mulher empresaria ocupa um espaco
cada vez mais relevante no mercado, mas
precisa estar atenta as questdes
trabalhistas para garantir o
crescimento sustentavel do seu
negocio. Com planejamento e
conhecimento da lei, € possivel
criar um ambiente de trabalho
justo, pro-dutivo e ali-nhado
com as melhores praticas do
direito do trabalho.

Clinica Raissa So6ffa amplia seus atendimentos
através do seu INSTITUTO HOF

Agora neste més de fevereiro a Dra. Raissa So6ffa, inaugura na cidade de Sorriso-MT no dia 21/02 a
clinica = INTENSE HOF -Instituto de Harmonizacao Orofacial, aonde serdo oferecidos os mesmos

tratamento da clinica de Sinop e também e terd atendimento de Odontologia com especialidade em

Lentes de contato, clareamento, e demais servicos odontologicos.

Hoje vamos apresentar alguns tratamentos realizados com aparelhos que oferecem resultados
maravilhosos para nossos pacientes:

O que é Lavieen e para que serve? O que é a criolipdlise e para que serve?
Lavieen & um tratamento dermatoldgico a laser,
utilizando o laser de thulium. Este tipo de laser penetra
nas camadas superficiais da pele, promovendo
renovacdo celular sem causar danos significativos.

E eficaz no tratamento de manchas, cicatrizes de acne
e sinais de envelhecimento.

O Lavieen se destaca por ser um procedimento menos
invasivo, permitindo uma recuperacao rapida e
resultados visiveis em pouco tempo. E uma excelente
opg¢ao para quem busca melhorias estéticas sem
procedimentos agressivos.

Quais sdo os beneficios do tratamento com Lavieen?
O Lavieen oferece varios beneficios. Ele ajuda a
renovar as celulas da pele, deixando-a mais lisa e
jovem. Também reduz manchas escuras e uniformiza o
tom da pele. Além disso, melhora a textura, tornando a
pele mais suave, OQutro ponto positivo & que ele
estimula a producao de colageno, importante para
manter a firmeza e elasticidade.

A Dra. Larissa e a especialista da clinica que utiliza o
aparelho LAVIEEN nos pacientes, e desenvolveu um
protocolo exclusivo com resultados ainda mais
expressivos.

Criolipolise € uma tecnologia que promove a reducdo de
medidas através do congelamento da gordura localizada.
A nossa especialista Dra. Maikeli, se aprofundou no estudo
da criolipodlise e hoje oferece um protocolo exclusivo com
resultados fantasticos.

A criolipolise @ um tratamento inovador e eficaz para a
reducao de gordura localizada, indicado para pessoas que
desejam contornar areas especificas do corpo sem
recorrer a procedimentos cirdrgicos. O protocolo de
criolipolise consiste em varias etapas que garantem a
seguranca e eficacia do tratamento. Realizamos uma
avaliacao inicial para entender a queixa de cada paciente,
garantindo que o tratamento seja personalizado e
adeguado as necessidades individuais. Este protocolo visa
nao apenas reduzir a gordura localizada, mas também
proporcionar uma experiéncia segura e confortavel ac
paciente,

Aqui estdo alguns de seus principais beneficios:

* Reducao de Gordura Localizada * Nao Invasivo
* Tecnologia avancada * Sem Tempo de Recuperac¢ao
* Aumento da autoestima * Tratamento

Personalizado e individualizado para cada paciente
Combinando a criolipdlise com habitos saudaveis, como
alimentacao equilibrada e exercicios fisicos, os resultados
podem ser ainda mais satisfatorios.

Dra.
Larissa

Especialista LAVIEEN

Dra.
Maikeli

Especialista Criclipdlise

Resultado . e
LAVIEEN f et -

Resultado
Criolipolise

0

Entre em contato conosco e agende o seu horario para conhecer e tirar suas duvidas sobres os tratamentos
- Cel. (66)99653-1723 e acompanhe os resultados através de nossas redes sociais.

Instagram (@draraissasoffa @intensehof
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arco € um més de grande significado para o comeércio e para a
sociedade como um todo. Celebramos o Més da Mulher,
reconhecendo a forca, feminina no empreendedorismo.

Neste espaco quero parabenizar e agradecer vocé mulher que faz a
diferenca, o comeércio tem se beneficiado imensamente da lideranca,
criatividade e dedicacao das mulheres, muitas se dividem entre casa, familia,
filhos e ainda assim sao exemplares desempenhando muito bem o trabalho,
com coragem, talento e determinacdo, equilibrando com maestria os
desafios profissionais e pessoais. Nossa eterna gratidao e reconhecimento.

Hoje muitas mulheres se destacam em diversas areas do mercado de
trabalho e ainda lideram com exceléncia. Como lideres, inspiram,
influenciam e transformam realidades, conduzindo equipes com empatia,
visao estratégica e coragem parainovar.

Este ano, o més de Marco também é marcado pelo Carnaval, que
também movimenta a economia e gera empregos
temporarios em diversas areas, como vestuario, g 4

alimentac3o, turismo e servicos. E um periodo que J/'

traz beneficios para empreendedores e

trabalhadores.

E, finalizo destacando que o comércio esta
aquecido para quem busca uma colocacao no
mercado de trabalho, o primeiro trimestre do ano
continua oferecendo boas oportunidades de
emprego. Muitas empresas ajustam seus quadros
de funcionarios, abrem novas vagas e investem em
capacitacao.

Nosso comeércio esta atento a essa
demanda e reforca aimportancia
da qualificacdo para quem f
deseja ingressar ou se [
recolocar no setor, hoje a CDL ’
tem o balcdo de empregos f
com mais de 200 vagas
disponiveis por dia. Durante

O ano, estaremos fazendo

mais parcerias para trazer

cursos e levar o conhe-
cimento aos colabo-

radores, com o intuito de

fortalecer cada vez mais

as empresas. Convi-

damos a todos para

aproveitar estas opor-

tunidades!

Saudacdes Cedelistas!

Edmundo da Costa M. Neto
Presidente da CDL Sinop

Social CDL Sinop

Super Casa

Imoéveis

ln door

Portas & Aces§_orlos




O Lojista | CDL Sinop - Comando Militar

Novo comandante do CR-3 da
PM visita CDL

Pintel reforca compromisso com o comeércio local

novo comandante do

Comando Regional 3

(CR-3) da Policia
Militar, tenente-coronel
Edylson Figueiredo Pintel
visitou a Camara de Dirigentes
Lojistas (CDL), onde se reuniu
com o presidente da entidade,
o empresario Edmundo Costa
Marques Neto. Durante a visita
0 comandante destacou o
compromisso da corporacao
em trabalhar para garantir a
seguranca e atranquilidade do comércio local.

Para o presidente da CDL, a visita foi extremamente
positiva, demonstrando a preocupacao da Policia Militar
em fortalecer a parceria com os empresarios e buscar
solucdes para os desafios enfrentados pelo setor. A
seguranca € um fator fundamental para o
desenvolvimento do comércio, e o didglogo com as forcas
de seguranca € essencial para construirmos um ambiente
mais seguro para lojistas e consumidores”, avaliou
Edmundo Costa Marques Neto.

O tenente-coronel reforcou que a Policia Militar seguira
atuando de forma estratégica para combater a
criminalidade e garantir um cenario mais seguro para a
economia local. A reunido marcou a continuidade de um

alinhamento entre a PM e a
CDL, visando acdes conjuntas
para fortalecer a seguranca no
comeércio daregido.

Troca de Comando

Em Janeiro aconteceu na
Camara de vereadores a troca
de Comando do CR3. O
Coronel PM Wesney de Castro
Sodré, que ficou 5 anos a frente
do Comando Regional de Sinop, ira se aposentar, e o novo
comandante, Tenente-Coronel Edylson Pintel, assumiu o
cargo com o compromisso de dar continuidade as acdes
de seguranca, garantindo a ordem publica e o bem-estar
da populacao.

A passagem de comando foi acompanhada pelo
Secretario do Estado de Seguranca Publica Coronel César
Augusto de Camargo Roveri, pelo Comandante Geral da
PM, Claudio Fernando Carneiro Tinoco; pelo subchefe do
Estado Maior, Coronel José Nildo Silva de Oliveira; demais
autoridades militares, representantes do Legislativo e,
também, sociedade civil. O presidente da CDL, Edmundo
Costa Marques Neto, esteve presidente representando os
empresarios. A solenidade aconteceu na Camara de
Vereadores.

CDL Sinop e Senac abrem vagas
para curso gratuito de capacitacao

Camara de Dirigentes Lojistas (CDL) de
Sinop, em parceria com o Senac,
esta com inscrigdes abertas para
O curso gratuito de capacitacao.

¢ Desenvolvimento de Equipe

O curso é voltado para quem
deseja aprimorar oOSs
conhecimentos e se destacar no
mercado de trabalho.

As aulas acontecerao no periodo
noturno, na sede da CDL Sinop,
proporcionando mais flexibilidade para

aqueles que ja trabalham durante o dia.

O curso é uma excelente oportunidade
para quem busca qualificagao
profissional sem custos. A formacao
sera ministrada pela equipe do
Senac, que é referéncia em
educacao profissional.

Para mais informacdes e
inscricdes, entre em contato pelos
telefones da CDL (66) 99677-0139
ou (66) 3511-1400.
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Sinop

CDL Convénios

Atencao associados CDL, aproveite os descontos e beneficios especiais

EDUCACAO
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UniCesumar Adventista
Descontos especiais para  55% de Descontos nos cursos Descontos nas mensalidades s de Graduacio 40% + 10% Descontos nos cursos: 50% nos  10% de desconto nas mensalidades
associados e funcionarios.  de graduacdo para associados aos filiados para empresas conveniadas. Pos- profissionalizantes 35% no EJA e para o Ensino Infantil, 15% nas
~ *Desconto NAO Acumulativo _ Graduacso até 20% de d t Técnico 30% nos superiores. mensalidades para o Ensino
(66) 9.9649-7233 66 9.9630-3529 (66) 3211-2045 ra Uaf:;; ;;20_3228550” 0s 66) 3531-0355 Fundamental 6 Médio
(66) 3515-0496 (66) 3531-0355
<SUNIFASIPE //////// [P ——— A sz
NUNIFASIFE Sele:t iy i d _% ALBERT SABIN 3 . A
icrolins Alternativo
Descontos na mensalidade  pescontos na mensalidade EPUCAGRO & PROFISSAO
ara associados e X 10% de desconto nos Cursos de . 25% de descontos nas B
p >OC1d para associados e Informatica e Qualificagso Descontos nas mensalidades IR Descontos especiais para
funcionarios. funcionarios. Profissional. aos associados. ©6) 3531_305]'_ associados e dependentes.
(66) 3531-1510 66) 3517-1320 (66) 3531-4428 (66) 3531-3051 (66) 3520-3300

INSTITUICAO FINANCEIRA

2 g YSICOOB

l' “ »
BANCODO BRASIL Norte MT
Linha de Crédito exclusiva para associados da CDL. Linha de Crédito diferenciada para associados da CDL. Linha de Crédito diferenciada para associados da CDL.
(66) 3511-5700 (66) 3511-8950 (66) 3511-0800
- | 1 Clinica = LABORATORIO
iaborati F & Unimed £
g = =BIOCLINICO . E6TURA ned

Ortodontia, Estética,
Implantes, Harmonizacdo

Tabelas diferenciadas
com valores menores!

Tabelas diferenciadas
com valores menores!

Descontos de até 50%
em seus exames.

30% de descontos em

; Descontos nos exames.
exames de nossa rotina.

Oro Facial, Endodont =
(66 3520-3144 (66) 3531-7878 (66) 3531-7070 o riodontae (66) 3511-7000 S et
(66) 3211-2045
» ALLIANCE®
et viABEiRA ARurano
ALQUIMIA < e
FARMACIA DE MANIPULACAO DIS| SulAmérica
Descontos de 15% em Descontos nas Descontos para associados ~ Exames com 20% de descontos - Plano de Saude com precos ) )
compras realizadas. consultas! da CDL . consultas com 10% ge diferenciados aos filiados SaUdeZ;C;iLép;%oGnaL
B B . escontos para associados. 66) 3531-1180 (66) -
(66) 3531-2250 (66) 3901-0404 (66) 3520-0800 66 3544-0210 L
&.
=) Nova IOO S f—
N>) siNopP OTICAS mARI5H EB BURIM
MATO GROSS0 e A
Descontos de 10% na 15% de descontos nas compras a vista Constelagéo familiar Descontos especiais Valores diferenciados

) 7% 3 . | t R . ’ )
compra de Areia e Grama 52,0 Praze: €om parceamento em sistémica e consultoria para associados CDL. para associados CDL.

até 6x exceto para servigos e produto

Esmeralda. de marca Montblanc. empresarial. (66) 9.9235-3092 *Consulte tabela.
(66) 3015-0540 (66) 3531-7878 (66) 9.9601-1515 (66) 9.9235-4486 (66) 9.9243-6847
SIGA SPC
ASSESSORIA DE MARCAS . BRASIL

Descontos de 25% 35% de desconto para abertura de Banco de Dados
em assessorias. empresa; 15% de desconto para N
(66) 9.9972-6722 alteragGes; 15% de desconto SPC Brasil.

honorarios. (66) 3511-1400
(66) 9.8411-4122 (66) 3015-7501 / 9.9913-4843
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O Lojista | CDL Sinop - Campanha Sonho de Natal

CDL entrega 24 prémios da Campanha:
“Sonho de Natal”

Ganhadores participam de solenidade
para a retirada dos prémios

Dia do Sorteio da Campanha Sonho de Natal

om mais de 500 mil cupons participantes, a
campanha movimentou o comeércio local e

premiou diversos consumidores.

Entre os prémios entregues estavam um carro 0 km,
motocicletas, um caminhdo de prémios, plano de
internet, televisores, uma bolsa de estudos, uma bicicleta
e outros itens, totalizando mais de RS 200 mil em
premiacoes.

O evento aconteceu no dia 30/01, nas dependéncias da
entidade e reuniu ganhadores, empresarios, e diretores da
entidade, na Camara de Dirigentes Lojistas (CDL).

Durante a solenidade, o presidente da CDL, Edmundo
Costa Marques Neto, destacou a importancia da

Bicicletas:
MARIA SOLIDADE S. ABREU

MARIA T. SANGALETTI

ADAO WANDERLEY DOS SANTOS
VINICIUS MARTINS MALHEIROS
DA SILVA

ELIANE CAPELINA BAZI

ELOISA ROHDE SCHOLZ

RENATO OLIVER BASSO
IVANEIDE COSTA DA SILVA

Bolsa de Estudos:
THIAGO W. S. NASCIMENTO
SANDRA MARIA FABRICIO
SONIA NUNES

ALTAMIR APARECIDO DA SILVA
DA SILVA

Plano de Internet:
IVONE MARLI WARPECHOWSKI (AVATIM)

JHENICE FESTICIO (CASA AURORA i)
Televisor:
FRANCIELE DA SILVA
CRISTIANE S. CALDAS
ELSON DE SOUZA SILVA

Empresa:
(MARTINELLO)

(CASA DO CONSTRUTOR Ii)
(TONELLO)

(ENERMAT)

(MARTINELLO)

(CASA AURORA)
(MARTINELLO)

(CASA AURORA)

(TONELLO)

(REI DO PANO)
(LOJA NACIONAL)
(MARTINELLO)

R )
(POSTO ITAUBAS)
(MARTINELLO)

campanha para incentivar as compras no comercio local
e agradeceu a participacao dos consumidores e lojistas.

"Agradecemos a todos que participaram e compraram no

comeércio local, estamos preparando novidades para o
proximo ano. Nossa campanha foi um sucesso e
qgueremos cada vez mais apolar nossoS empresarios e
valorizar nossos clientes que compram aqui na cidade’,
disse o presidente da CDL Edmundo da Costa Marques
Neto.

Os ganhadores celebraram a conquista e destacaram a
surpresa ao seremsorteados.

“Eu fiquei muito feliz, comprei
um guarda-roupa e ganhei um
carro Okm!’, comemorou a
ganhadora do Mobi Okm, Camila
Alves Grifante.

Graduacgdo:
WELLINGTON VALERIANO DA
CRUZ

01 ano Vale Gads:
ELCIO FABICIACK

01 ano - Supermercado:
ELIZABETE MARCHETI

FELIZARDO

02 Motocicletas:
CRISTIANO MOHR
LOURDES GUERRERO

01 Caminhdo de Prémios: .
EDIANE F. DAMACENA (JAISA)

MASARAO

Empresa:
(CASA AURORA)

(MARTINELLO)

(REI DO PANO)

(CASA DO CONSTRUTOR)
(TONELLO)

01 Carro Okm:

CAMILA ALVES GRIFANTE (MARTINELLO)

Lista dos
Ganhadores

O Lojista | CDL Sinop - Energia Elétrica

seria realizada a divisao desse circuito,
restabelecendo a conexdo do
alimentador 158004, responsavel
exclusivamente pelo atendimento do
perimetro urbano. Além disso, foram
realizadas manutencdes preventivas
com base em analises termograficas,
incluindo o reparo de conexdes pelas
equipes de linha viva. Também foi
estabelecido o monitoramento
continuo do circuito, com o objetivo
de prevenir novas ocorréncias.

Assim ficou a nova configuracao do

circuito apos a divisao: o Alimentador
158004 esta representado na cor azul,
enquanto 0158014 esta na cor laranja.

A imagem apresentada abaixo ilustra
a inspecao termograficas realizada na
regiao:

MANUTENGAO REALIZADA NA
REGIAO

Anualmente todas as localidades tém
seus sistemas de distribuicao
avaliados com o objetivo de direcionar
investimentos para melhoria da
qualidade do servigco. De janeiro de
2023 até o més de dezembro de 2024

foram realizados diversos servicos de
manuten¢cdo na regido, nos
alimentadores que compdes a
Subestacao 158 —Sinop Centro.

A figuray3 abaixo-destaca os.pontos
geograficos de implementacdes das
acbes destacadas na tabela 1:

DA QUALIDADE DO FORNECIMENTO DE
ENERGIA ELETRICA NO
CONJUNTO ELETRICO SINOP CENTRO

Os indicadores de continuidade
coletivos apresentados aqui sao
anualizados a cada més através de
uma meédiamovelde 12 meses.

Destaca-se que o DEC (Duracéo
Equivalente de Interrupcdo por
Unidade Consumidora), € uma razao
entre a duracao das interrupgdes que
afetaram determinadas unidades
consumidoras de um conjunto e o
total de unidades consumidoras
pertencentes ao mesmo conjunto.

De igual modo, para o FEC
(Frequéncia Equivalente de
Interrupcao por Unidade
Consumidora), € uma razdo entre a
quantidade das interrupcdes que
afetaram determinadas unidades
consumidoras de um conjunto e o
total de unidades consumidoras
pertencentes ao mesmo conjunto.

A analise da Duracao Equivalente de
Interrupgao (DEC) no conjunto Sinop
Centro revela uma melhora no
fornecimento de energia entre 2023 e
2024. Em 2023, o maior valor médio
da DEC atingiu 10,31 horas. Ja em
2024, o pico registrado foi de 8,61
horas. E importante destacar que esse
valor de 2024 foi observado em um

més tipicamente caracterizado pelo

aumento das ocorréncias devido ao
periodo chuvoso, o que reforca a
significancia da reducéo.

No contexto da Frequéncia
Equivalente de Interrupcao por
Unidade Consumidora (FEC), o
conjunto apresentou uma melhoria
similar a observada no DEC. Em 2023,
o maior valor registrado para o FEC foi
de 6,61 vezes, enquanto em 2024 esse
numero caiu para 3,94 vezes.

CONCLUSAO

O DEC do conjunto Sinop Centro esta
abaixo da meta regulatoria e vem
apresentando melhora no seu
desempenho como apresentado nos
graficos da ANEEL. O municipio tem
sido alvo de diversas a¢des voltadas a
melhoria da qualidade do
fornecimento de energia elétrica. O
impacto positivo dessas iniciativas €
evidente na reducdo de mais de 16,5%
na variacao percentual entre os
maiores valores do DEC registrados
em 2023 e 2024. A EMT vem
trabalhando fortemente para reduzir
os indicadores de todo o sistema
elétrico que atende ao municipio. Para
isso, acdes de revisao nos
equipamentos de protecao,
adequacao de manobras, estratégias
de recomposicao e acOes de
manutencao corretivas e preventivas
estdo sendo empenhadas para buscar
esse objetivo.

E importante destacar que uma
parcela significativa das ocorréncias
esta relacionada a eventos no sistema
de transmissao, ou seja, fora da gestao
da distribuidora. Ainda assim,
mantemos um contato constante
com os agentes do setor elétrico para
buscar melhorias no sistema de
suprimento, com o objetivo de
oferecer beneficios aos clientes da
area de concessao.

Reiteramos que a Energisa Mato
Grosso, nao mede esforgos para
continuar a realizar o fornecimento de
energia com qualidade e
continuidade. Salientamos que todos
0s acontecimentos relativos a
qualidade do fornecimento de energia
sao supervisionados e monitorados
pela empresa por meio dos
indicadores de qualidade de servico,
desta forma a distribuidora tem
ciéncia das faltas de energia que
podem vir a acontecer na regido e
busca atender com celeridade.

Energia Elétrica 15



volta as aulas, este ano, foi marcada pela proibicao
do uso de celulares nas escolas brasileiras. A nova lei
surge como uma alternativa para manter os
estudantes mais concentrados, além de incentivar a
interacdo fora das telas. Porém, ficar horas desligado das
redes pode ser um desafio para os alunos.

Esse veto aos aparelhos foi formalizado em 15 de janeiro,
apos o presidente Lula sancionar uma lei que se estende a
toda a educacao basica, publica e particular (ou seja,
educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio).

De acordo com o MEC antes da proibicdo dos celulares,
foram notados alguns problemas nas salas de aula, como:
distracdo de alunos, falta de interacdo social, problemas de
saude mental e impacto negativo no aprendizado.

Segundo relatodrio do Programa Internacional de Avaliagcdo
de Estudantes, de 2022, alunos que passaram mais de cinco
horas didrias conectados tiveram, em média, 49 pontos a
menos em matematica do que os que usaram o celular por
até umahora.

Com a lei os aparelhos devem permanecer na mochila do
aluno ou em uma caixa controlada pelo professor. O local
onde os celulares ficardo guardados sera uma decisao de
cadaescola.

Arestricao ao uso dos celulares deve se manter inclusive no
“tempo livre". De acordo com a lei, o uso de celulares sera
proibido durante as aulas, recreios, intervalos e atividades
extracurriculares.

As consequéncias para os alunos que nao seguirem a regra
também deverdo ser definidas pelas proprias instituicdes de
ensino.

O uso de celular é permitido nas seguintes excecdes,
emergéncias, para fins pedagodgicos, com a orientacao do
professor, e para acessibilidade de estudantes com
deficiéncia.

Aleiainda precisa ser regulamentada.

08 Nova Lei

O Lojista | CDL Sinop - Informativos

TR S et P
A Junta Comercial de Mato Gross
mais a assinatura digital via portal gov.br desde o dia 19 de

s s el S
VIAT) ndo aceita

fevereiro, e os empresarios terdo que utilizar certificado
digital. A medida foi tomada para evitar casos de fraudes, que
vinham ocorrendo desde dezembro de 2024.

A direcdo da JUCEMAT identificou cerca de 25 casos de
fraudes com assinaturas digitais de empresas pelo portal
gov.br para acessar servicos como adquirir certidées de
inteiro teor, abrir empresa, obter certiddo de nada consta, dar
baixa em empresas ou cooperativas ou abrir uma nova
empresa via Balcdo Unico.

“Nos informamos a Policia Civil sobre esses casos, mas
infelizmente é uma pratica que esta ocorrendo em todo o
pais. Uma organizacdo criminosa estd sendo investigada
por invadir contas de usudrios da plataforma gov.br para
fazer empréstimos e procuracées com os dados das
vitimas’, comentou o secretario-geral da JUCEMAT, Kenner
Langnerda Silva.

Ele informou ainda que o uso dos certificados digitais € a
forma mais segura tanto para eles quanto para a propria
Jucemat.

Conforme Kenner, embora o Ministério da Gestao e da
Inovagdo em Servicos Publicos do Governo Federal tenha
informado que trabalha para aumentar solucdes
tecnologicas e de seguranca dos dados dos usuarios, a
Jucemat vai aguardar mudancgas concretas para retornar ao
Servico.

“Enquanto o portal gov.br continuar com essa
vulnerabilidade, ndo adotaremos as assinaturas digitais por (3,
a menos que eles melhorem a seguranca na plataforma”,
afirmou Kenner Langner.

A CDL Sinop informa que o Certificado Digital € um dos
produtos que a Camara dos Dirigente Lojistas tem para
atender a comunidade. O Certificado Digital é um
documento eletrénico que identifica e representa uma
pessoa ou empresa na internet. Ele permite a assinatura de
documentos a distancia e com validade juridica.

Essa assinatura é reconhecida em todas as suas transacoes
digitais como legalmente auténtica e verdadeira. Nao é

necessario ir ao cartorio para reconhecer firma.

O Lojista | CDL Sinop - Prémio Chama da Fortuna m

Pesquisa do Prémio Mérito Lojista
ja esta em andamento

Evento sera realizado em setembro

aquelas que sdo as mais lembradas pelos consumidores.

Camara de Dirigentes Lojistas (CDL) de Sinop iniciou a

pesquisa que definird as empresas que serdo as

ganhadores do Prémio Mérito Lojista 2025, que O prémio Mérito Lojista € uma referéncia em todo

ocorre durante os meses de fevereiro com término previsto estado de MT, pela seriedade e compromisso com que

para abril. Este levantamento anual visa reconhecer a CDL Sinop desempenhou na valorizacdo do

empresas que se destacam durante o ano no comeércio local, incentivando a exceléncia e a

comércio local, em diversos segmentos. inovacdo entre os lojistas.

A pesquisa abrange 195 categorias e conta com a Os resultados serdo divulgados em uma linda

participacio de 500 entrevistados, sendo 250 cerimdnia prevista para acontecer no dia 27 de

associados e 250 ndo associados a CDL. setembro 2025, onde os vencedores serdo

homenageados pelo desempenho e contribuicdo ao

desenvolvimento econdmico da cidade.

PREMIO

( \

MERITO \§ LOJISTA

* % % %k ok K Kk ok ke Fo Kk ke ke k ok ok K x
TROFEU CHAMA DA FORTUNA
2025

* k

O Prémio Mérito Lojista foi idealizado em Sinop no
2004 pelo entdo presidente da CDL, Afonso Celso
Teschima Jr., sequindo o formato estabelecido pela
Confederacao Nacional de Dirigentes Lojistas (CNDL),
OuU seja, € uma pesquisa empresarial, sendo votada

Realize seus
exames

sem sairde
casa'

DISK COLETA:
O (66) 99985-2184
@ @BIOCLINICOSINOP



O Lojista | CDL Sinop - Pesquisa CISE /CDL

Dados Econémicos CISE
(Centro de Informacdes Socioecondmicas)

CESTABASICA MAIS CARA!

cesta basica passou a custar RS 862,19 no mercado

local, o que representa um avanco de 0,56% em relacdo

ao més anterior. Este més, foram destaques as altas nos

precos médios da carne (8,20%) e do oleo (4,90%). Em
contrapartida, ocorreu queda em alguns itens da cesta basica. O
preco da batata caiu -8,63%. Segundo dados do DIEESE, o custo
da cesta basica apresentou as seguintes variagdes na maioria das
regides pesquisadas. Nas seguintes regides metropolitanas,
ocorreram as seguintes variagdes nos valores das cestas basicas:
Sdo Paulo (1,56%),

Custo da Cesta Basica em Sinop

R$ 870,00

Brasilia (0,13%), RSSW s RSSSZf“ﬂrfasz,w
Curitiba (0,34%), |_—_— RoBBTS - =T

Campo Grande (- [

0,27%) e Goiania X

(0,67%). B

iNDICE DE MEDO DO DESEMPREGO

Houve um recuo no indicador do medo de ficar desempregado,
passou de 97,11 pontos para 96,5. A variagdo representa um
recuode -0,6%.

indice de Satisfacdo com a Vida Este més, o ISV apresentou um
leve recuo no indicador da percepgao de satisfacao com a vida
passando de
111,32 para
109,34. O recuo
do indicador foi
de -1,8 % em
relacdo ao ultimo

indice de Medo do Desemprego

més.
iNDICEDE PRECOS AO COMSUMIDOR - IPC SINOP

Em as diferencas mais significativas sobre o indice de precos em
Sinop foram decorrentes dos seguintes grupos de consumo:
Alimentacao, comaumento de 0,98%. O grupo de consumo.
indice de Pregos de Sinop Habitagéo apre-
sentou a menor
inflacao dentre os
grupos de con-

sumo com um

10 indices Econdmicos

recuo de -0,44%. Ja os demais grupos apresentaram variagcoes

relativamente pequenas emrelacao ao més anterior.

INDICEDE CONFIANGAEMPRESARIAL - ICE

O indice de Confianca Empresarial (ICE) apresentou um recuo
de 0,89%. O ICE atingiu 123 pontos, dentro da expectativa para o
periodo. Esse resultado indica uma percepcao com poucas
mudancas nos ultimos meses.

A avaliagdo da situacdo atual (IAE) apresentou um recuo de -

INDICADORES
Dez Jan Var. Mensal Var.Jan/2024

112 111 -0,89% 0,91%
137 136 -0,73% -0,73%
124 123 -0,81% 0,00%

0,73%. O indicador “Investimentos” apresentou um avanco de
2,13%. Ja o indicador de avaliacdo da expectativa futura (IEE)
apresentou um recuo de -0,81%. O indicador "Vendas”
apresentouumrecuode -3,45%

iNDICE DE CONFIANGA DO CONSUMIDOR - ICC

O ICC apresentou um leve recuo em relagdo ao més anterior. O
indicador mensal passou de 78,67 para 77,98 indicando uma
retracdo na confianca de -0,88% em relagdo ao més anterior.
Considerando os indicadores que compde o ICC, pode-se notar
que a maioria dos indicadores tiveram leves alteragdes. O
indicador Vendas apresentou um recuo de -2,2% em relagdo ao

més anterior.

indice de Confianca do Consumidor

78,67 77,98

76,87 77,14

=
- = e = = =

=

iNDICE DEINTENGAO DECOMPRA - lIC

O IIC apresentou um leve recuo de -0,9%, em relacdo ao més
anterior passando de 77,14 pontos para 76,44. Dos indicadores
que compdem o |IC, o indicador de consumo de Educagdo e
cultura (3,1%) apresentou um dos maiores avango entre os
segmentos acompanhados.

O Lojista | CDL Sinop - Reforma Tributaria

A reforma propde solucdes para esses problemas, adotando a
nao-cumulatividade, a tributacdo no destino e a padronizagéo das
aliquotas. Para o comércio, essas mudancas trardo desafios e
oportunidades, exigindo adaptacao as novas regras fiscais e
estratégias para manter a competitividade no mercado.

Um dos pontos mais debatidos da Reforma Tributaria € a
unificacdo de impostos como PIS, COFINS, IPI, ICMS e ISS em
dois novos tributos: o Imposto sobre Bens e Servicos (IBS) e a
Contribuicio sobre Bens e Servigcos (CBS). Essa mudanca
promete simplificar o sistema, mas também pode resultar em
mudancas precos finais ao consumidor.

Para os produtos essenciais, espera-se uma reducdo nas aliquotas,
0 que pode beneficiar principalmente a populacdo de mais baixa
renda. No entanto, para produtos nao essenciais, a eliminacao de
incentivos fiscais e a mudanca das aliquotas podem manter ou
elevar os precos, dependendo da estratégia de precificacdo
adotada pelas empresas.

Diante das mudancas, os empresarios precisardo se preparar para
operar sob a nova estrutura tributaria. Isso envolve:

. Revisdo de processos internos e estratégias de precificacao.
o Treinamento de equipes para lidar com novas normas
fiscais.

Investimento em tecnologia para garantir conformidade e
eficiéncia operacional.

Atualizacdo dos sistemas de gestéo e contabilidade.
) dos principais
A

\. ..!_.

<

1ém disso, a reducio de ihcentivoL fiscais Lo le impactar a

resas de e-com
novas estratégias para manter precos atrat
nalogistica.

ivos e eficiéncia

Para os pequenos empresarios do comeércio, a Reforma Tributaria
apresenta tanto oportunidades quanto desafios. A simplificacdo
do sistema pode reduzir a burocracia e os custos operacionais,
tornando a gestdo fiscal mais eficiente e aumentando a
competitividade. Por outro lado, a eliminacdo de incentivos fiscais
e possiveis mudancas nas aliquotas podem elevar a carga
tributaria, tornando necessaria uma reavaliacdo das estratégias
empresariais.

Diante desse cenario, € fundamental que os empresarios se
organizem, busquem apoio de entidades representativas, como a
CDL Sinop, € acompanhem de perto as discussées no Congresso
Nacional para influenciar positivamente a regulamentacdo das
novasregras.

A Reforma Tributaria inaugura um novo cenario para 0 comercio
no Brasil. Apesar dos desafios inerentes a transicao, os
empresarios que se adaptarem rapidamente as novas regras e
investirem em inovacdo e eficiéncia poderao encontrar
oportunidades para crescer e se diferenciar no mercado.

As mudangas ocorrerao gradualmente, com a implementacdo do
novo sistema tributario se estendendo até 2033. A transicéo da
tributagdo na origem para o destino levara 50 anos, sendo
concluida apenas em 2078.

ce, exigindo




